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ダイヤル・サービス株式会社

いつも大変お世話になっております。御社におかれましてはますますご清栄のこととお慶び申し上げます。

さて、ダイヤル・サービス株式会社では、「企業倫理ホットライン」をご利用いただいている企業様同士の情報交換の場として、

第22回「企業倫理意見交換会」を開催いたします。



内部通報制度の運営においては、公益通報者保護法の改正への対応をはじめとして、「制度の認知度が向上しない」「ハラスメントや
人間関係に関する相談が増えている」「匿名通報への対応に苦慮している」「限られた人員・兼務体制で対応している」など、多くの
企業が共通した課題を抱えています。

今回の意見交換会では「適正な通報を増やし、制度の実効性を高めるためにはどうすればよいか」を中心テーマに、各社の取り組みや
工夫、担当者の悩みについて率直な意見交換ができればと思います。他社の実務担当者との交流を通じて、自社制度の改善や運営にお
役立ていただける機会となれば幸いです。ぜひご参集ください。どうぞよろしくお願いいたします。

第22回企業倫理意見交換会
日　時： 2026年11月11日（水）14:00 ～ 17:00

場　所： 大和ハウス工業株式会社 会議室
〒530-8241 大阪市北区梅田3-3-5

※当日連絡電話番号は、ご参加者にお知らせいたします。

テーマ： 「内部通報制度の実効性向上」
～適正な通報を増やし、担当者負荷との両立を考える～
各社の課題やお取組み内容について意見交換、発表。

対象者： 内部通報制度を運営している法務・コンプライアンス・内部監査・人事・リスクマネジ
メント部門の管理者、ご担当者

お申し込み方法
お申込先： お申込みフォーム（QRコード）よりお申し込みください


URL：https://41q2k4.share-na2.hsforms.com/2T84LVRnTRimwXEg52c8x-Q

お申込期限： 2026年10月30日（金）まで

定　　員： 10社20名程度（参加希望多数の場合、先着順とさせていただきます）
※参加証は発行いたしませんが、事前にメールで参加要項等のお知らせ、課題の確認などのご連絡をさせていた
だきます。

お問い合わせ： ダイヤル・サービス株式会社　セミナー事務局　TEL:03-6238-7101

ダイヤル・サービス株式会社　個人情報保護管理者　下長根 稔

皆様からお預かりいたしております個人情報は公開セミナー開催のお知らせ等、弊社からのご案内に利用目的を限定し、弊社にて厳重に管理して他の目的
での利用およびご本人の同意なしに第三者に開示、提供、委託することはありません。

個人情報のお問い合わせ窓口　TEL:03-5276-9783（平日10時～17時）E-mail:kojinjoho@dsn.co.jp


