
～内部通報対応のその先に必要なこと～

経営課題を解決する
“壁打ちコンプライアンス
コンサルティング”の実際

ダイヤル･サービス株式会社
第37回 CSRセミナー

コンプライアンス担当者の今後の課題と対応を考える　Part４
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13:15　　受付開始
13:30　　講演開始
15:15　   終了(予定 )

参加方法

お申込みは下記URLより
受け付けております。

お申込みURL　https://www.dsn.co.jp/seminar/230919/
お問い合わせ　セミナー事務局 03-6238-7101（担当：樋口・高田）

Zoomによる同時配信
参加費：無料（事前登録制）
定　員：先着150名



ダイヤル・サービス株式会社　個人情報保護管理者　下長根 稔

皆様からお預かりいたしております個人情報は公開セミナーの開催のお知らせ等、弊社からのご案内に利用目的を限定し、

弊社にて厳重に管理して他の目的での理容およびご本人の同意なしに第三者に開示、提供、委託することはありません。

個人情報のお問い合わせ窓口　TEL:03-5276-9783（平日 10 時～ 17 時）　E-mail：kojinjoho@dsn.co.jp

ご注意事項
・セミナー開催日 5営業日前を目安に当社よりご登録いただいたメールアドレス宛に接続URL をお知らせします。
  セミナー当日は､開始 10分前までにログインいただき、開始まで待機ください。
・WEBセミナーには､パソコン､インターネット回線が必要になります｡お客様ご自身でのご用意をお願いします。
  機材の貸し出し等は一切行っておりませんのでご了承ください。
・弊社主催のセミナーでは､Zoomを使用いたします。
・ セミナーご参加は申込者おひとりでの参加をお願いいたします。接続URL の二次配布や複数人でのご参加は固くお断りいたします。
・お客様の通信状況や機材トラブル､誤操作などによる受講の中断や停止･遅延が発生した場合でも､補填は致しかねますことをご了承ください。
・セミナー画像の録画･録音は固くお断り致します。

I N T RODUCT ION
　内部通報・不祥事現場で生じる数々の課題に皆様はどのように応えていますか？　
　コンプライアンス部門として時に難しい課題への対応を迫られることもあると思います。そのような時には、外
部の知見、ネットワークを活かし、自社にフィットした施策を講じてみてはいかがでしょうか。
　本セミナーでは、内部通報担当者及びシニア管理層・経営層に対し、新しい課題の取り組み方とその必然性
をご提案いたします。
　ぜひご参加いただき、皆様のコンプライアンス経営にお役立てください。

講 師 紹 介
Big West Brothers 合同会社　代表　
グローバルビジネス・コンプライアンスコンサルタント

大西 徳昭 (おおにし なるあき） 氏
慶応義塾大学法学部政治学科卒　米国 Emory 大学経営学修士（MBA）
Hofstede Insights Associate Partner（異文化対応）武蔵野大学大学院講師
日本郵船国際法務部長・豪州クルーズ会社CEO・国際物流企業取締役・現地法人社長（南
米 Bolivia）、リーガルテック企業執行役員等を歴任後現職。
通算 40 年間 40ヵ国でグローバルビジネスを経験。郵船国際法務部長時代は 42ヵ国
200 社 55,000 人を統括するグローバルコンプライアンス体制を構築。在籍時 6 年間で延
べ 20,000 人の世界中のグループ社員に対してリーガル・コンプライアンス研修を対面で行
う一方、大規模国際独禁法違反事件への対応を責任者として米国司法省を始めとする各国
当局との交渉を自ら行う。グローバル・国内経営経験者、平時・有事双方の企業法務責
任者としての経験を活かし、企業コンプライアンス戦略構築・不祥事対応・再発防止・企
業風土変革等の実効的ソリューションを常に経営目線からクライアント企業に提案。自走支
援・伴走型コンプライアンスコンサルティングを数多くの企業に行っている。
セミナーでは他には無い斬新な切り口と受講者を本気にさせ自走・自立を促す独自のスタイ
ルによりリピートが絶えない唯一無二の講師との定評を持つ。グローバル人財育成分野も人
気を博す。

セミナー内容

経営を動かす――コンプライアンスを経営目線で再整理section１

〝いわゆる〟厳罰化・厳格化で御社の課題は解決していますか？section2

「壁打ちコンプライアンスコンサルティング」の実際section3

チャットによるご質問への回答section4


